PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA - PE SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2026

ELEICAO E COMPOSIGCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL —
CMPC

BIENIO 2027/2028
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA, Estado de Pernambuco, por intermédio da

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, no uso de suas atribuicbes legais e em
conformidade com a Lei Municipal n° 1.184/2023, que dispde sobre o Sistema Municipal de
Cultura de Itapissuma, e com a legislagao federal aplicavel ao Sistema Nacional de Cultura,
torna publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA ELEICAO E
COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL — CMPC, para o
biénio 2027/2028.

O presente Edital estabelece as normas, procedimentos, requisitos e calendario para
inscricao, habilitagao, participacao e eleicao dos representantes da sociedade civil, bem

como para indicagao dos representantes do Poder Publico, observada a legislagao vigente.

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL
Art. 1° O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC é 6rgao colegiado integrante do

Sistema Municipal de Cultura de Itapissuma, destinado a participacao social na formulacao,
acompanhamento, fiscalizagdo e deliberacdo das politicas publicas municipais de cultura,
observadas as competéncias estabelecidas pela Lei Municipal n°® 1.184/2023 e demais

normas aplicaveis.

Art. 2° O CMPC devera atuar de forma democratica, participativa e transparente,
assegurando a representacao da diversidade cultural, territorial e dos diferentes segmentos

culturais existentes no Municipio de Itapissuma.

Art. 3° O Conselho devera contribuir para:

| — a formulacéo e o acompanhamento das politicas publicas municipais de cultura;

Il — a implementagao e o monitoramento do Plano Municipal de Cultura;

lIl — a valorizagao e protec&o do patrimdnio cultural material e imaterial de Itapissuma;
IV — o fortalecimento dos agentes, grupos, coletivos, instituicées e fazedores de cultura;

V — a democratizacdo do acesso a cultura;



VI — o fortalecimento da participacéo social na gestao cultural;

VIl — o acompanhamento das politicas e mecanismos municipais de financiamento da

cultura;
VIIl — a integragao entre os diferentes segmentos culturais do Municipio;

IX — a valorizagdo, preservacdo, promogao e salvaguarda do Piaxaxa, enquanto

manifestacao cultural tradicional e expressao da identidade cultural de ltapissuma.

Art. 4° O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, para o biénio 2027/2028,

observadas as regras de reconducgao estabelecidas na legislagdo municipal.

CAPITULO I
DA COMPOSIGCAO DO CMPC

Art. 5° O Conselho Municipal de Politica Cultural sera composto por representantes do
Poder Publico e da sociedade civil, observada a composi¢cao estabelecida pela Lei
Municipal n® 1.184/2023 e o principio da representacdo minima paritaria entre Poder
Publico e sociedade civil previsto na legislagao nacional aplicavel. Sendo 02 membros da
sociedade civil em cada segmento, considerando 01 Titular e 01 Suplente. 28 vagas ao total.

E representantes do poder publico estabelecida pela Lei Municipal n°® 1.184/2023.

Art. 6° A representacao da sociedade civil devera contemplar, sempre que possivel e de
acordo com a legislagdo municipal, os diferentes segmentos e expressdes culturais

existentes em ltapissuma, incluindo:

| — musica;

Il — dancga;

Il — carnaval: agremiagdes carnavalescas, desfilantes carnavalescos; grupos
carnavalescos; orquestra de frevo;

[V — cultura junina e quadrilhas;

V — artesanato e artes visuais;

VI — teatro e artes cénicas;

VIl — audiovisual, cinema e cineclubismo;

VIII - literatura, livro, leitura e producéao editorial;

IX — patrimdnio cultural, memoaria e historia local;

X — cultura afro-brasileira e manifestagdes de matriz africana; cultura indigena, capoeira;

X| — Piaxaxa;



XlI — produtores, agentes e trabalhadores da cultura;
Xl — demais segmentos culturais reconhecidos no Municipio.
XIV — gastronomia;

§ 1° A distribuicdo das vagas entre os segmentos observara a legislagdo municipal e as

regras estabelecidas pela comissao responsavel pelo processo eleitoral.

§ 2° Na auséncia de entidade formalmente constituida em determinado segmento, poderéo
participar agentes culturais, coletivos, grupos ou pessoas com comprovada atuagdo na

respectiva area, conforme os critérios deste Edital.

§ 3° A participagao no processo devera buscar assegurar diversidade cultural, territorial e

de representacao dos diferentes setores da cultura de Itapissuma.

§ 4° A representacdo do segmento do Piaxaxa podera ser exercida por mestres, mestras,
brincantes, grupos, coletivos, organizadores, pesquisadores, produtores culturais ou
demais pessoas com comprovada atuagcdo na preservagao, transmissao, realizacdo ou

promocao dessa manifestacao cultural.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DO CMPC

Art. 7° Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural, observadas as competéncias

estabelecidas pela Lei Municipal n° 1.184/2023:

| — participar da formulacao das politicas publicas municipais de cultura;

Il — propor diretrizes para a politica cultural de Itapissuma;

[l — acompanhar, monitorar e avaliar a execugcédo do Plano Municipal de Cultura;

IV — participar da discussédo e acompanhamento das politicas de financiamento da cultura;

V — acompanhar a aplicagao dos recursos destinados as politicas culturais, nos limites de

suas competéncias legais;

VI — acompanhar a execugao das ac¢des culturais previstas nos instrumentos de

planejamento municipal;

VIl — contribuir para a elaboragao, revisao e atualizacao do Plano Municipal de Cultura;
VIl — acompanhar as deliberagdes da Conferéncia Municipal de Cultura;

IX — incentivar a participagéo da sociedade civil na formulagédo das politicas culturais;

X — promover o didlogo permanente entre o Poder Publico e os agentes culturais;



XI — contribuir para a valorizag&o e salvaguarda do patriménio cultural material e imaterial

de Itapissuma;

Xl — acompanhar as politicas relacionadas aos sistemas municipais setoriais de cultura;
XIII — apoiar agdes de valorizagdo das manifestagdes culturais tradicionais e populares;
XIV —incentivar a formagéao e capacitagdo de agentes culturais;

XV — estimular a descentralizacdo das agdes culturais para bairros, comunidades e

territérios do Municipio;
XVI — acompanhar politicas de democratizagdo do acesso aos bens e servigos culturais;

XVII — propor a realizac&o de estudos, pesquisas, inventarios e diagndsticos sobre a cultura

de Itapissuma;

XVIIl — propor a criagdo de grupos de trabalho e comissdes técnicas para assuntos
especificos;
XIX — acompanhar a execucao das politicas de preservacdo da memoria e do patrimonio

cultural;

XX — promover a articulagdo com os Conselhos Estadual e Nacional de Politica Cultural e

demais 6rgaos e instituicées relacionadas a cultura;
XXI — elaborar, aprovar ou atualizar seu Regimento Interno, observadas as normas legais;

XXII — apoiar politicas publicas de reconhecimento, valorizagdo, transmisséo e salvaguarda
do Piaxax@, incluindo agbes de registro, documentagao, formagao, divulgagéo e incentivo

aos seus mestres, mestras, brincantes, grupos e comunidades;

XXIIl — exercer outras atribuicdes previstas na Lei Municipal n°® 1.184/2023 e na legislacao

aplicavel.

CAPITULO IV
DO CHAMAMENTO E DAS INSCRICOES

Art. 8° Poderao participar do processo eleitoral os agentes culturais, representantes de
entidades, grupos, coletivos e demais representantes da sociedade civil que atendam aos
requisitos previstos neste Edital e na legislagdo municipal.

Art. 9° As inscrigdes serao realizadas:

| — por whatsaap (81) 98914-0361

Il — presencialmente, na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, localizada na rua

Manoel Lourenco, no horario das 08:00 as 12:00H.



Art. 10. No ato da inscrigao, o interessado devera apresentar:

| — ficha de inscrigdo devidamente preenchida e assinada;

Il — documento oficial de identificagdo com fotografia;

Il — CPF;

IV — comprovante de residéncia atualizado;

V — documentag&o que comprove sua atuagao cultural no Municipio, quando exigida;
VI — declaracdo de atuagdo no segmento cultural pretendido;

VIl — no caso de entidade, grupo ou coletivo formalizado, documento que comprove sua

existéncia e representacao;
VIl — inscrigdo no cadastro municipal da cultura.

Art. 11. Para fins de comprovacao de atuacao cultural poderdo ser considerados, entre

outros:

| — portfdlio;

Il — fotografias, cartazes ou materiais de divulgacao;

lIl — declaragdes de instituicdes ou entidades culturais;

IV — registros de apresentagdes, exposicoes, oficinas ou atividades culturais;
V — matérias jornalisticas;

VI — certificados;

VIl — comprovantes de participacdo em eventos culturais;

VIl — registros, documentos, depoimentos ou declaragdes que comprovem a participagao

em atividades relacionadas ao Piaxaxa;

IX — outros documentos capazes de demonstrar a atuacao cultural.

CAPITULO V
DA HABILITACAO

Art. 12. Encerrado o periodo de inscricdes, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, por
meio da comissdo responsavel, realizara a analise da documentacao apresentada e

divulgara a relagao preliminar dos inscritos habilitados.
Art. 13. Nao serédo admitidas inscri¢des:
| — com documentagéo obrigatoria ausente;

Il — com ficha de inscricdo incompleta;



[l — contendo informacdes falsas;
IV — realizadas fora do prazo estabelecido;
V — que nao atendam aos requisitos previstos neste Edital ou na legislagao aplicavel.

Art. 14. Da decisdo que indeferir a inscrigdo cabera recurso no prazo estabelecido no

cronograma deste Edital.

Art. 15. Apds a analise dos recursos, sera publicada a relagao definitiva dos representantes

habilitados a participar da Assembleia Eleitoral.

CAPITULO VI
DA ELEICAO DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 16. A eleicdo dos representantes da sociedade civil sera realizada por meio de
Assembleia Eleitoral, em data, horario e local previamente divulgados pela Secretaria

Municipal de Cultura e Turismo.

Art. 17. Terao direito a participar da Assembleia os representantes devidamente inscritos e
habilitados.

Art. 18. A Assembleia Eleitoral observara, no minimo, as seguintes etapas:
| — credenciamento;

Il — verificagao da lista de presenca;

Il — apresentagdo das regras do processo eleitoral;

IV — apresentagao dos candidatos;

V — votacgao;

VI — apuracéo;

VIl — proclamacéo dos eleitos;

VIl — eleicdo da Mesa Diretora;

IX — lavratura da Ata da Assembleia Eleitoral.

Art. 19. A eleicdo observara os principios da publicidade, transparéncia, impessoalidade,
participagao social, igualdade e democracia.

Art. 20. Os representantes titulares e suplentes da sociedade civil serdo escolhidos
mediante votacdo direta entre os participantes habilitados do respectivo segmento,
observadas as regras estabelecidas neste Edital e na legislagdo municipal.

Art. 21. Em caso de empate, serdo aplicados os critérios de desempate previamente

estabelecidos pela comisséao eleitoral, assegurada a transparéncia do procedimento.



Art. 22. Aformacio da mesa diretora sera realizada através de discussao e votacao apenas

entre os eleitos de cada segmento.

Art. 23. O Secretario de Cultura do municipio sera o representante oficial do poder publico

na mesa perpetuo.

CAPITULO
VIl DOS REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO

Art. 24. Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelos respectivos érgaos da
Administracdo Municipal, observando-se o numero de vagas e a composigao estabelecidos
pela Lei Municipal n° 1.184/2023.

Art. 25. Cada representante titular devera possuir respectivo suplente, quando assim

determinado pela legislagdo municipal.

Art. 26. As indicagdes deverao ser formalizadas por documento oficial encaminhado a

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

CAPITULO VIlI
DA POSSE E DO MANDATO

Art. 27. Os representantes titulares e suplentes serdo formalmente empossados em reuniao

ou solenidade especifica.

Art. 28. A posse sera registrada em Ata e os atos de nomeacao serdo publicados pelos

meios oficiais do Municipio, quando cabivel.

Art. 29. O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, correspondente ao biénio
2027/2028, observadas as disposicoes da Lei Municipal n® 1.184/2023.

Art. 30. A funcao de conselheiro sera considerada de relevante interesse publico e sera

exercida na forma estabelecida pela legislagdo municipal.

CAPITULO IX
DA PRESIDENCIA E DA ORGANIZACAO DO CONSELHO

Art. 31. A escolha da Presidéncia, Vice-Presidéncia e demais integrantes da estrutura
diretiva do Conselho observara a Lei Municipal n® 1.184/2023 e o Regimento Interno do
CMPC.

Art. 32. O Conselho podera constituir:



| — Comissdes Permanentes;

Il — Comissdes Temporarias;

[l — Grupos de Trabalho;

IV — Camaras ou instancias setoriais, quando necessarias;

V — instancia, comissdao ou grupo de trabalho especifico para acompanhamento,

valorizac&o e salvaguarda do Piaxaxa, quando necessario.

Art. 33. As comissdes e grupos de trabalho poderdo contar, quando necessario, com a
participagcdo de convidados, especialistas, agentes culturais e representantes de

instituicdes publicas ou privadas, sem direito a voto, salvo disposi¢cao legal em contrario.

CAPITULO X
DAS REUNIOES

Art. 34. O CMPC realizara reunidoes ordinarias e extraordinarias na forma estabelecida em

seu Regimento Interno e na legislacédo municipal.

Art. 35. As reunides deverao ser divulgadas com antecedéncia, observados os principios

da publicidade e transparéncia.

Art. 36. As reunides do Conselho poderéao contar com a participacéo de cidadaos, agentes
culturais, representantes de entidades e demais interessados, observadas as regras

regimentais.

CAPITULO XI
DA PERDA DA REPRESENTAGAO

Art. 37. A perda da representacdo podera ocorrer nas hipoteses estabelecidas pela Lei
Municipal n® 1.184/2023 e pelo Regimento Interno do CMPC.

Art. 38. A substituicao de titular ou suplente devera observar os procedimentos previstos na

legislagdo municipal e no Regimento Interno.

CAPITULO Xl
DO CRONOGRAMA
Art. 39. O processo de eleigao e composigao do CMPC observara o seguinte cronograma:

ETAPA DATA



Publicacdo do Edital 21/10/2026

Prazo para impugnacéao do edital 22/11/2026 a 23/11/2026
Periodo de inscricdes 26/10/2026 a 03/11/2026
Divulgacéao da lista preliminar 04/11/2026

Periodo para recursos 05/11/2026 a 06/11/2026
Divulgagéao da lista definitiva 09/11/2026

Assembileia Eleitoral 11/11/2026

Publicacao do resultado 12/11/2026

Indicagao dos representantes do Poder Publico 12/11/2026
Nomeacao dos conselheiros 13/11/2026

Posse do CMPC 20/11/2026

Paragrafo unico. O cronograma podera ser alterado pela Administragcdo Municipal mediante

publicacao de retificagcao deste Edital.

CAPITULO Xl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40. A participacdo no processo eleitoral implica a aceitagdo integral das normas

estabelecidas neste Edital e na legislagao aplicavel.

Art. 41. Os casos omissos serao resolvidos pela comissado responsavel pelo processo
eleitoral, observadas a Lei Municipal n® 1.184/2023, a legislacdo federal aplicavel e as

demais normas pertinentes.

Art. 42. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itapissuma/PE, 21 de outubro de 2026.
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